
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
MEĐIMURSKA ŽUPANIJA 
OSNOVNA ŠKOLA „PETAR ZRINSKI“ ŠENKOVEC 
Šenkovec, Ulica Maršala Tita 21 
OIB: 28123620593 
 
KLASA: 112-05/26-01/06 
URBROJ: 2109-47-01-26-02 
 
Šenkovec, 20. listopada 2026.     
 
PREDMET: Poziv na procjenu - testiranje kandidatima koji ispunjavaju uvjete javnog natječaja, odnosno 
kandidatima koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu 
 

 
Poštovani, 
 
u postupku javnog natječaja za zapošljavanje na radno mjesto: UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U 
PRODUŽENOM BORAVKU - jedan (1) izvršitelj/ica (m/ž), na određeno, nepuno radno vrijeme - 30 sati 
ukupnog tjednog radnog vremena, najdulje do 15. lipnja 2027. objavljenog 24. rujna 2026. na mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči škole te mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, 
 
pozivamo Vas na usmenu procjenu odnosno testiranje koje će se održati u utorak, 27. listopada 2026. s 
početkom u 15,00 sati u OŠ „Petar Zrinski“ Šenkovec, Maršala Tita 21, Šenkovec. 
 
Popis kandidata koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji se pozivaju na usmeno vrednovanje: 
 

RBR. INICIJALI MJESTO DATUM VRIJEME 

1 P. P.    Mihovljan 27. listopada 2026. 15,00 sati 

2 L. K.  Pribislavec 27. listopada 2026. 15,00 sati 

 
 
S kandidatima/kinjama će se provesti usmeni razgovor. 
 
Literatura za testiranje sukladno Natječaju za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta UČITELJ/ICA 
RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU - jedan (1) izvršitelj/ica (m/ž), na određeno, nepuno 
radno vrijeme - 30 sati ukupnog tjednog radnog vremena, najdulje do 15. lipnja 2027. je sljedeća: 

 
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 

105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 136/14., 152/14., 7/17., 68/18., 
98/19 i 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 

2. Pravilnik o organizaciji i provedbi produženoga boravka u osnovnoj školi ( NN 
br.  62/2019)    
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 Kandidati/kinje su dužni/e ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na 
temelju koje se prije procjene odnosno testiranja utvrđuje identitet kandidata/kinja. Nakon utvrđivanja 
identiteta, Povjerenstvo za zapošljavanje će provesti procjenu odnosno testiranje.  
 
Kandidat/kinja koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon 
vremena određenog za početak testiranja, ne smatra se kandidatom natječaja. 
 
Za vrijeme procjene  i  vrednovanja nije dopušteno: 
       -  koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama 
       -  koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 
        - napuštati prostoriju u kojoj se odvija procjena i vrednovanje 
        - razgovarati s ostalim kandidatima 
 
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit  će udaljen s postupka procjene i vrednovanja, 
a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti. 
 
 
                                                                                                                                  Povjerenstvo za zapošljavanje 


