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Senkovec, 18. lipnja 2025.

PREDMET: Poziv na procjenu - testiranje kandidatima koji ispunjavaju uvjete javnog natjecaja, odnosno
kandidatima koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu

Postovani,

u postupku javnog natjedaja za zaposljavanje na radno mjesto SPREMAC/ICA-CISTAC/ICA - 1 (jedan)
izvrsitelj/ica (m/Z), na neodredeno, nepuno radno vrijeme (10 sati ukupnog tjednog radnog
vremena), uz uvjet probnog rada od 1 (jedan) mjesec prema Temeljnom kolektivhom ugovoru
za zaposlenike u javnim sluzbama objavljenog 02. linja 2025. na mreZznim stranicama i oglasnoj plo¢i
Skole te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,

pozivamo Vas na usmenu procjenu odnosno testiranje koje ¢e se odrzati 24. lipnja 2025. godine (utorak)
s pocetkom u 11,00 sati u OS ,,Petar Zrinski“ Senkovec, Marsala Tita 21, Senkovec.

U 11,00 sati predviden je dolazak i utvrdivanje identiteta kandidata/kinja.

Popis kandidata koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja:
1. K.P.iz Cakovca
2. M. B. iz Merhatovca

S kandidatima/kinjama ¢e se provesti usmenu procjenu odnosno testiranje u kojem
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad na radnom mjestu za koji se prijavio kao i
rezultate koje je kandidat ostvario u dosadasnjem radu te ¢e svakom kandidatu dodijeliti ocjenu
od 1-5 za svako podrucje procjene te ¢e na kraju zbroj ocjena po pojedinom podrucju dati
ukupan zbroj bodova po kojem ¢ée kandidati biti rangirani.

Kandidati/kinje su duzni/e ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se prije procjene odnosno testiranja utvrduje identitet kandidata/kinja. Nakon utvrdivanja
identiteta, Povjerenstvo za zaposljavanje ¢e provesti procjenu odnosno testiranje.
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Kandidat/kinja koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon
vremena odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Za vrijeme procjene i vrednovanja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se odvija procjena i vrednovanje
- razgovarati s ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s postupka procjene i vrednovanja,

a njegov rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Povjerenstvo za zaposljavanje

ospz-senkovec.hr



